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CAMARA MUNICIPAL DE SUZANO

LEI COMPLEMENTAR N° 410, DE 02/12/2025
Estabelece as novas regras de Aposentadoria e Pensao por Morte do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Suzano/SP de
acordo com a Emenda Constitucional n® 103/2019, e da outras providéncias.

(Autoria: Executivo Municipal
Projeto de Lei Complementar n°® 010/2025)

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUZANO, Estado de S3o Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas por lei,
FAZ SABER que a Camara Municipal de Suzano aprova e ele promulga a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O plano de beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio de Suzano, passa a ser regido nos termos desta Lei
Complementar.

§ 1°. Os beneficios de natureza previdenciaria compreendem:

I - Quanto ao segurado:

1. Aposentadoria Voluntaria;
2. Aposentadoria por Incapacidade Permanente;
3. Aposentadoria Compulséria.

Il - Quanto ao dependente:
1. Penséo por Morte.

§ 2°. A gestédo do RPPS do Municipio de Suzano é realizada pelo Instituto de Previdéncia do Municipal de Suzano — IPMS, nos termos da Lei n° 4.583, de
29 de junho de 2012.

CAPITULO 1l
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DAS HIPOTESES DE APOSENTADORIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
SECAO I
DAS APOSENTADORIAS VOLUNTARIAS

SUBSECAOQ |

DA REGRA GERAL

Art. 2°. Os servidores publicos municipais, ocupantes de cargos efetivos, serdo aposentados voluntariamente, observados, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

| - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigéo;

lll -10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

SUBSECAO II

DA APOSENTADORIA DOS SERVIDORES QUE EXERCEM ATIVIDADES ESPECIAIS

Art. 3°. O servidor publico municipal, ocupante de cargo efetivo, cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicdo a agentes quimicos, fisicos e
biolégicos prejudiciais a saude, ou a associagado desses agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagéo, sera aposentado,
observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 60 (sessenta) anos de idade;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposigao e contribuigao;

lll - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1°. O tempo de exercicio nas atividades previstas no "caput" devera ser comprovado nos termos do regulamento.

§ 2°. Nao constitui prova do exercicio da atividade especial prova meramente testemunhal, bem como a percepcdo do adicional de insalubridade ou
periculosidade, em qualquer grau.

§ 3°. Nao sera deferida revisdo de beneficio de aposentadoria em fruigdo, concedida com fundamento em outras regras.

§ 4° A aposentadoria a que se refere este artigo observara, adicionalmente, as condigbes e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral de
Previdéncia Social, naquilo em que nao conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social, vedada a conversao
de tempo especial em comum apos a vigéncia da Emenda Constitucional n.° 103/2019.

§ 5°. A comprovacgao da efetiva exposi¢do do segurado aos agentes nocivos ou a periculosidade sera feita mediante formulario emitido pelo Municipio de
Suzano, com base em laudo técnico de condi¢gdes ambientais do trabalho expedido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranga do trabalho.

§ 6°. O Municipio devera elaborar e manter atualizado o Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, abrangendo as atividades desenvolvidas pelo
trabalhador, e fornecer a este, quando solicitado, copia auténtica desse documento.

§ 7°. A relagado dos agentes quimicos, fisicos e biolégicos, e da associagdo desses agentes, considerados para fins de concessao de aposentadoria
especial, é aquela constante do Anexo IV do Decreto Federal n° 3.048/1999.

§ 8°. O Laudo Técnico das Condigbes Ambientais do Trabalho — LTCAT, apresentado pelo 6rgdo ou entidade de origem do servidor, devera
obrigatoriamente ser submetido a avaliagdo da pericia médica do Instituto de Previdéncia do Municipio de Suzano — IPMS, a fim de verificar a
consisténcia técnica das informacgoes, a efetiva exposigdo do servidor a agentes nocivos e a conformidade do documento com as normas previdenciarias
e regulamentares aplicaveis. Somente apds a analise e validagao pela pericia médica o LTCAT podera ser considerado apto para subsidiar a concesséo
de aposentadorias especiais ou outros beneficios previdenciarios que dependam da comprovagéo de condi¢des especiais de trabalho.

SUBSECAOQ IlI

DA APOSENTADORIA DO PROFESSOR

Art. 4°. O servidor publico municipal, ocupante de cargo efetivo de professor sera aposentado, observado, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher;



Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo exclusivamente em efetivo exercicio das fungbes de magistério na educacgéo infantil e no ensino fundamental e
médio;

lll - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico; e

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1°. Nao se beneficiarao da redugéo de que trata este artigo os especialistas em educagéo, assim compreendidos aqueles ocupantes do cargo efetivo de
Diretor, e os servidores no exercicio de fungdes meramente administrativas, ainda que readaptados, em que ndo seja obrigatéria a participagdo de
profissional de magistério.

§ 2°. E vedada a conversao de tempo de magistério, exercido em qualquer época, em tempo comum e vice-versa.

§ 3° Sera computado como efetivo exercicio das fungdes de magistério, para os fins previstos no inciso Il, o periodo em que o professor de carreira
estiver designado para as fung¢des de dire¢cdo de unidade escolar e as de coordenagao e assessoramento pedagdgico.

§ 4°. O periodo em que o servidor ocupante de cargo de professor estiver em readaptagao funcional, desde que a readaptagido seja no exercicio de
atividades de magistério, sera computado para fins de aposentadoria especial prevista neste artigo.

SUBSECAO IV

DA APOSENTADORIA DO SERVIDOR COM DEFICIENCIA

Art. 5°. O servidor publico municipal com deficiéncia, sera aposentado, observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

lll - 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuigdo, se homem, e 20 (vinte) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia grave;

IV - 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 24 (vinte e quatro) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia moderada;

V - 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribuigdo, se homem, e 28 (vinte e oito) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia leve.

§ 1°. No caso de aposentadoria por idade, serdo observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, independentemente do grau de deficiéncia;

Il - 10 (anos) de efetivo exercicio no servigo publico;

lll - 5 anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

IV - tempo minimo de contribui¢do de 15 (quinze) anos e comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

§ 2°. Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que trata o "caput", considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interacdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagédo plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas.

§ 3°. O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica condicionado a realizagdo de prévia avaliagdo biopsicossocial por equipe
multiprofissional e interdisciplinar, observadas as definicoes relativas as deficiéncias grave, moderada e leve, bem como os critérios para
comprovagao da condigao de pessoa com deficiéncia, conforme as normativas aplicaveis ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

§ 4°. Se o servidor, apds a filiagdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social, tornar-se pessoa com deficiéncia ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os
pardmetros mencionados no "caput" serdo proporcionalmente ajustados, considerando-se o nimero de anos em que exerceu atividade laboral sem e com
deficiéncia, observado o grau correspondente, nos termos do regulamento.

§ 5°. A existéncia de deficiéncia anterior a data da vigéncia desta Lei Complementar devera ser certificada, inclusive quanto ao seu grau, por ocasiao da
primeira avaliacdo, sendo obrigatéria a fixagdo da data provavel do inicio da deficiéncia.

§ 6°. A comprovagéao de tempo de contribuigcdo na condicdo de segurado com deficiéncia em periodo anterior a entrada em vigor desta Lei Complementar
nao sera admitida por meio de prova exclusivamente testemunhal.

§ 7°. A contagem reciproca do tempo de contribuicdo na condigdo de segurado com deficiéncia relativo a filiagdo ao RGPS, ao RPPS do servidor publico
ou a regime de previdéncia militar, sera feita decorrendo a compensacao financeira entre os regimes.

§ 8°. Areducgdo do tempo de contribuicao prevista nesta Lei Complementar ndo podera ser acumulada, no tocante ao mesmo periodo contributivo, com a
reducéo assegurada aos casos de atividades exercidas sob condi¢gbes especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica.

SUBSECAOQO V

DAS APOSENTADORIAS POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO

Art. 6°. O servidor publico municipal, ocupante de cargo efetivo, sera aposentado por incapacidade permanente para o trabalho, se esta condigdo for
constatada em pericia médica a cargo do Instituto de Previdéncia Municipal de Suzano - IPMS, no cargo em que estiver investido, quando insuscetivel de



readaptacao.

§ 1°. A aposentadoria por incapacidade permanente sera concedida de oficio ou a requerimento do servidor, devendo o aposentado se submeter a
realizacdo de avaliagdes periddicas anuais, sob pena de suspensdo do pagamento, para verificagdo da continuidade das condicdes que ensejaram a
concessao da aposentadoria.

§ 2°. Caso verificada que ndo mais subsistem as condigbes que ensejaram a concessao da aposentadoria, o segurado sera revertido no cargo em que foi
aposentado ou em cargo ou fungéo cujo exercicio seja compativel com a capacidade fisica, mental ou emocional do segurado.

§ 3°. A eventual doenga ou lesdo, comprovadamente estacionaria, de que o segurado ja era portador ao ingressar no servigo publico municipal, ndo Ihe
conferira direito a aposentadoria por incapacidade, salvo quando a incapacidade sobrevier, por motivo de progresséo ou agravamento respectivo.

§ 4°. Decreto do Executivo regulamentara as regras e critérios para a readaptagao e reabilitacédo profissional.

Art. 7°. O aposentado por incapacidade permanente, que retomar a atividade, terd sua aposentadoria automaticamente cessada, a partir da data do ato
concessorio da reversdo, nao se computando para nenhuma finalidade o periodo em que permaneceu aposentado.

Art. 8°. O aposentado por incapacidade permanente, enquanto ndo completar 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou 60 (sessenta) anos de
idade, se mulher, estara obrigado, sob pena de suspensao do beneficio, a submeter-se anualmente a exame médico, a cargo do IPMS, exame esse que
podera ser realizado na residéncia do beneficiario caso este ndo possa se locomover.

Art. 9°. O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente decorrente de alienagdo mental somente sera feito ao curador do
segurado, condicionado a apresentagéo do termo de curatela, ainda que provisorio.

SUBSECAOQ VI

DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 10. Os servidores titulares de cargo efetivo que completarem 75 (setenta e cinco) anos de idade serdo aposentados compulsoriamente.

Paragrafo unico. O servidor deixara o exercicio no dia em que atingir a idade limite, devendo o ato de aposentadoria observar a essa data.

SECAO II
DO CALCULO DOS PROVENTOS DAS APOSENTADORIAS E DOS REAJUSTES

Art. 11. Para o calculo dos proventos das aposentadorias previstas neste Capitulo, sera utilizada a média aritmética simples dos salarios de contribuigédo e
das remuneragoes adotados como base para as contribuicdes a RPPS e ao RGPS, ou como base para contribuicbes decorrentes das atividades militares
de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal, atualizados monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo
desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da contribuigédo, se posterior aquela competéncia.

§ 1°. O valor dos proventos de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta por cento) da média aritmética definida na forma do caput este artigo, com
acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicdo nas aposentadorias
previstas nos arts. 2°, 3° e 4° desta Lei Complementar.

§ 2°. Para o calculo da média de que trata o caput deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo seus valores
atualizados més a més, de acordo com a variagao integral do indice fixado para atualizagdo dos salarios de contribuicdo considerados no calculo dos
beneficios do RGPS.

§ 3°. Poderao ser excluidas da média definida no caput deste artigo, a critério do servidor, as contribuicbes que resultem em redugdo do valor do
beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuigdo exigido, vedada a utilizacdo do tempo excluido para qualquer finalidade previdenciaria.

§ 4°. Na hipotese da néo instituigdo de contribuigdo para o RPPS durante o periodo referido no caput deste artigo, considerar-se-do, como base de célculo
dos proventos, as remuneragdes do servidor no cargo efetivo no mesmo periodo.

§ 5°. A comprovagao das remuneragdes utilizadas como base de contribuicdo para o calculo dos proventos de aposentadoria, de que trata o caput e os §§
1° ao 4° deste artigo, sera efetuada mediante documento fornecido pelas entidades gestoras dos regimes de previdéncia ou pelos 6rgdos de pessoal, em
relacdo aos quais o servidor esteve vinculado, ou, na falta, por outro documento publico.

§ 6°. Para os fins deste artigo, as remuneragées consideradas para o calculo da média remuneratdria, a que se refere o caput este artigo, ndo poderéo
ser:

| - inferiores ao valor do salario-minimo nacional;

Il - superiores aos valores dos limites maximos de remuneragéo no servigo publico do respectivo ente;



lll - superior ao limite maximo do salario de contribuicdo, quanto aos meses em que o servidor esteve vinculado ao RGPS ou ao Regime de Previdéncia
Complementar - RPC.

§ 7°. As remuneracgdes do servidor, para efeito de calculo de sua média remuneratéria e para a concessao de beneficios nos termos do caput deste artigo,
correspondem as bases de contribuicdo previdenciaria do servidor, definidas em lei especifica.

§ 8°. No caso de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho, prevista no art. 6° desta Lei Complementar, decorrente de acidente do
trabalho, doenca profissional ou de doenga do trabalho, o valor do beneficio correspondera a 100% (cem por cento) da média de que trata o caput deste
artigo, e nos demais casos, aplica-se o disposto no § 1° deste artigo.

§ 9°. Quando se tratar de aposentadoria compulséria, o valor dos proventos correspondera ao resultado do tempo de contribuigdo dividido por 20 (vinte)
anos, limitado a um inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma do § 1° deste artigo, ressalvado o caso de cumprimento de critérios de acesso para
aposentadoria voluntaria que resulte em situagdo mais favoravel.

§ 10. No caso de aposentadoria do servidor com deficiéncia, o valor dos proventos correspondera:

I - a 100% (cem por cento) da média aritmética definida na forma do caput deste artigo, no caso da aposentadoria de que trata o caput do art. 5° desta Lei
Complementar; ou

Il - a 70% (setenta por cento) do resultado da média aritmética definida na forma do caput deste artigo, mais 1% (um por cento) por grupo de 12 (doze)
contribuicdes mensais até o maximo de 30% (trinta por cento), no caso da aposentadoria prevista no § 1° do art. 5° desta Lei Complementar.

§ 11. Os proventos de aposentadorias concedidas em conformidade com o disposto neste artigo serdo reajustados nos termos estabelecidos para o
RGPS.

Art. 12. Aplicar-se-a o limite maximo dos beneficios pagos pelo RGPS as aposentadorias e pensbes por morte concedidas pelo RPPS do Municipio de
Suzano ao servidor titular de cargo efetivo que tiver ingressado no servi¢co publico a partir da data da publicacdo do ato de instituigdo do RPC e aos
demais servidores que tiverem realizado a opgao por este regime.

CAPITULO 1l
DO DIREITO ADQUIRIDO AS APOSENTADORIAS

Art. 13. A concessao de aposentadoria ao servidor publico municipal vinculado ao RPPS sera assegurada, a qualquer tempo, desde que tenham sido
cumpridos os requisitos para obtencdo desse beneficio até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar, observados os critérios da legislagéo
vigente na data em que foram atendidos e os requisitos para a concessao da aposentadoria ou da pensio por morte.

§ 1°. Os proventos de aposentadoria de que trata o caput deste artigo serdo calculados, devidamente reajustados, de acordo com a legislagdo em vigor a
época em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessao desses beneficios.

§ 2°. Nas aposentadorias de que trata o caput deste artigo, fica vedado o acréscimo de vantagem obtida apés a entrada em vigor desta Lei
Complementar.

§ 3°. Para os reajustes das aposentadorias previstas neste artigo sera observado o critério utilizado como fundamento do beneficio da aposentadoria.

§ 4°. O servidor publico municipal com direito adquirido, que se enquadrar em outra regra de aposentadoria, podera optar pela que Ihe for mais favoravel.

CAPITULO IV
DAS REGRAS DE TRANSICAO PARA AS APOSENTADORIAS

SECAO |

DA 12 REGRA GERAL DE TRANSICAO — REGRA DE PONTOS

Art. 14. O servidor publico municipal que tenha ingressado no servigo publico, em cargo de provimento efetivo, vinculado ao RPPS, até a data de entrada
em vigor desta Lei Complementar, podera aposentar-se voluntariamente, quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se homem, observado o disposto no § 1° deste artigo;

Il - 30 (trinta) anos de contribui¢cdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem;



lll - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatério da idade e do tempo de contribuigéo, incluidas as fragbes, equivalente a 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e 102 (cento e dois) pontos,
se homem, no exercicio de 2025, observado o disposto nos §§ 1° e 2°.

§ 1°. A partir de 1° de janeiro de 2026, a pontuagdo a que se refere o inciso V do caput deste artigo sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir
o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 2°. Aidade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o calculo do somatério de pontos a que se referem o inciso V do caput e o § 1° deste
artigo.

SECAO I

DA 22 REGRA GERAL DE TRANSICAO — TEMPO ADICIONAL DE 50%

Art. 15. O servidor publico municipal que tenha ingressado no servigo publico, em cargo de provimento efetivo, vinculado ao RPPS, até a data de entrada
em vigor desta Lei Complementar, podera aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

Il - 30 (trinta) anos de contribui¢cdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem;

lll - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

IV - periodo adicional de contribuicdo correspondente a 50% (cinquenta inteiros por cento) ao tempo que, na data de entrada em vigor desta Lei
Complementar, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuicao referido no inciso Il deste artigo.

SECAQ Il

DAS APOSENTADORIAS DO PROFESSOR PELAS REGRAS DE TRANSICAO

Art. 16. Para o titular do cargo de professor que tenha ingressado no servigo publico, em cargo de provimento efetivo, vinculado ao RPPS, até a data de
entrada em vigor desta Lei Complementar e comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungées de magistério na educagao infantil e no
ensino fundamental e médio, os requisitos para aposentadoria serao, cumulativamente, os seguintes:

I - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuigdo, se homem;

lll - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatério da idade e do tempo de contribui¢do, incluidas as fragdes, equivalente a 87 (oitenta e sete) pontos, se mulher, e 97 (noventa e sete) pontos,
se homem, no exercicio de 2025.

Paragrafo unico. A partir de 1° de janeiro de 2026, a pontuagdo a que se refere o inciso V do caput deste artigo sera acrescida a cada ano de 1 (um)
ponto, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

Art. 17. Para o titular do cargo de professor que tenha ingressado no servigo publico, em cargo de provimento efetivo, vinculado ao RPPS, até a data de
entrada em vigor desta Lei Complementar e comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungées de magistério na educagéao infantil e no
ensino fundamental e médio, os requisitos para aposentadoria serdo, cumulativamente, os seguintes;

I - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuigdo, se homem;

lll - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - periodo adicional de contribuicdo correspondente a 50% (cinquenta inteiros por cento) ao tempo que, na data de entrada em vigor desta Lei
Complementar, faltaria para atingir o tempo minimo de contribui¢ao referido no inciso Il deste artigo.

SECAO IV

DO CALCULO DOS PROVENTOS DAS REGRAS DE TRANSICAO

Art. 18. No célculo dos proventos das aposentadorias com direito adquirido asseguradas por esta Lei, sera considerada a média aritmética simples das
maiores remuneragdes utilizadas como base para as contribuicbes do servidor ao IPMS e aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuigéo, se
posterior aguela competéncia.

§ 1°. As remuneragbes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagao



integral do indice fixado para a atualizagdo dos salarios de contribuicdo considerados no célculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS.

§ 2°. Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que n&o tenha havido contribuicdo para regime préprio, a base de célculo dos proventos sera a
remuneragao do servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve isen¢ao de contribuicdo ou afastamento do cargo, desde que o respectivo
afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 3°. Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgaos
e entidades gestoras do regime de previdéncia ao qual o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico.

§ 4°. Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da aposentadoria, atualizadas na forma do § 1°, ndo poderéo ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo vigente no pais;

Il - superiores aos valores dos limites maximos de remuneragéo vigentes no Municipio;

lll - superiores ao limite maximo do salario de contribuicdo, quanto aos meses em que o servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social
- RGPS.

§ 5°. As maiores remuneragdes de que trata o caput serao definidas depois da aplicacdo dos fatores de atualizagao e da observancia, més a més, dos
limites estabelecidos no § 6°.

§ 6°. Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado por auséncia de vinculagdo a regime previdenciario, esse periodo
sera desprezado do célculo de que trata este artigo.

§ 7°. Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua concessao, ndo poderdo exceder a remuneracdo do respectivo servidor no
cargo efetivo em que se deu a aposentadoria.

§ 8°. Considera-se remuneracao do cargo efetivo o valor constituido pelos vencimentos e vantagens pecuniarias permanentes desse cargo estabelecidas
em lei, acrescido dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes.

§ 9°. Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicéo, sera utilizada fragdo cujo numerador sera o total do tempo de contribuigdo do
servidor e o denominador, o tempo necessario a respectiva aposentadoria voluntaria.

§ 10. A fragdo de que trata o caput sera aplicada sobre o valor dos proventos calculado conforme este artigo, observando-se previamente a aplicagéo do
limite de que trata o § 8°.

§ 11. Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo serao considerados em numero de dias, tendo o ano, para efeito desta Lei, 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias.

Art. 19. E assegurado o reajuste anual dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei, observando-se a mesma data e o mesmo indice aplicados
aos beneficios do RGPS.

CAPITULO V
DA PENSAO POR MORTE

SECAO I
DAS REGRAS GERAIS

Art. 20. A pensao por morte concedida a dependente de segurado do Regime Préprio de Previdéncia Social sera equivalente a uma cota familiar de 50%
(cinquenta por cento), acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependentes, até o limite maximo de 100 % (cem por cento), incidente sobre
0s seguintes valores:

| - se o0 segurado for aposentado antes do 6bito, sobre seus proventos;

Il - se o segurado estiver em atividade, sobre o valor que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do ébito.



§ 1°. Se o dependente ndo possui outra fonte de renda formal, o beneficio de pensao por morte ndo podera ser inferior a um salario minimo.

§ 2°. Sem prejuizo do disposto nesta Lei, o tempo de duragéo da pensao por morte e das cotas individuais por dependente até a perda dessa qualidade, o
rol de dependentes e sua qualificagdo e as condigdes necessarias para enquadramento serdo aqueles estabelecidos na Lei n°® 8.213, de 24 de julho de
1991.

Art. 21. As pensdes concedidas, na forma do art. 20, serdo reajustadas na mesma data e indice em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social, ressalvados os beneficiados pela garantia de paridade de revisdo de proventos de aposentadoria e pensdes, de acordo com a
legislagao vigente.

Art. 22. As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e ndo serdo reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100%
(cem) por cento da penséo por morte quando o numero de dependentes remanescentes for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 1°. Na hipétese de existir dependente invalido ou com deficiéncia mental ou intelectual grave, o valor da pensao por morte sera equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela a que teria direito o servidor ativo se estivesse aposentado por
incapacidade permanente na data do dbito, até o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia; e

Il - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por
cento), para o valor que supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2°. Quando n&o houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual ou mental grave, o valor da penséo sera recalculado na forma dos
artigos 10 e 12.

Art. 23. Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, a condi¢do de deficiente pode ser reconhecida previamente ao
6bito do segurado, por meio de avaliagdo biopsicossocial, observada revisdo periédica na forma da legislagao.

Art. 24. A pensao por morte sera devida aos dependentes a partir:

I - do 6bito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta) dias apds o falecimento, para os menores de 16 (dezesseis) anos, ou em até 90 (noventa) dias
da morte, para os demais dependentes;

Il - da data do requerimento, para as pensdes requeridas apds os prazos enunciados no inciso anterior;

lll - da data da deciséo judicial, no caso de declaracédo de auséncia;

IV - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova inequivoca.

§ 1°. Em caso de ex-cbnjuge ou ex-companheiro (a), que perceba alimentos, sera reservado o importe suficiente para pagamento da prestacgéo.

§ 2°. Na hipotese de o segurado falecido estar, na data do 6bito, obrigado por determinagéao judicial a pagar alimentos temporarios a ex-conjuge, ex-
companheiro ou ex-companheira, a pensao por morte sera devida pelo prazo remanescente, caso nao incida outra hipétese de cancelamento anterior do
beneficio.

§ 3°. O cOnjuge do ausente, assim declarado em juizo, somente fara jus ao beneficio a partir da data de sua habilitagdo e mediante prova de dependéncia
econdmica, nao excluindo do direito a (0) companheira (o).

§ 4°. A habilitagao posterior que importe inclusdo ou exclusao de dependente s6 produzira efeitos, em relagdo ao interessado, a partir da data em que se
efetivar, ressalvada a previsao do art. 18, § 4°, § 5°, § 6°, desta Lei.

§ 5°. O pensionista de que trata o § 3°, deste artigo, devera declarar anualmente que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar
imediatamente seu reaparecimento, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 25. A concessao da pensao por morte ndo sera protelada pela falta de habilitagdo de outro possivel dependente e a habilitagdo posterior que importe
em exclusao ou inclusdo de dependente s6 produzira efeito a partir da data da publicagao do ato de concessao da pensao ao dependente habilitado.

Art. 26. O direito a percepcgdo de cada cota individual cessara:

I - pela morte do pensionista;

Il - para filho, pessoa a ele equiparada ou irméo, de ambos os sexos, ao completar 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se for invalido ou com deficiéncia;
lll - para filho ou irméo invalido, pela cessagéao da invalidez;

IV - para filho ou irm&o que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, pelo afastamento da deficiéncia;

V - para cénjuge ou companheiro:

a) se invalido, ou com deficiéncia, pela cessag¢do da invalidez ou pelo afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da
aplicagao das alineas "b" e "e";

b) em 4 (quatro) meses, se o 6ébito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 (dezoito) contribuicbes mensais, ou se 0 casamento ou a unido estavel



tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do ébito do segurado;

¢) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do beneficiario na data do 6bito do segurado, se o ébito ocorrer depois de
vertidas 18 (dezoito) contribuicdes mensais e pelo menos 2 (dois) anos, apds o inicio do casamento ou da unido estavel:

1 - 03 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2 - 06 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3 - 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4 - 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5 - 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade; e

6 - vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 1°. Serdo aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea "a" ou os prazos previstos na alinea "c", ambas do inciso V, se o dbito do segurado
decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doencga profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuicdes
mensais ou da comprovagao de 2 (dois) anos de casamento ou de uniéo estavel.

§ 2°. O tempo de contribuicdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) sera considerado na contagem das 18 (dezoito) contribuigbes mensais de
que tratam as alineas "b" e "c" do inciso V do caput deste artigo.

Art. 27. O direito a pensado nao sera atingido por prescrigao de fundo de direito, desde que ndo haja indeferimento de requerimento anterior, observada a
prescri¢ao quinquenal em relagéo as parcelas vencidas.

Art. 28. Sera excluido definitivamente da condicdo de dependente quem tiver sido condenado criminalmente por sentengca com transito em julgado, como
autor, coautor ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, ressalvados os absolutamente
incapazes e os inimputaveis.

§ 1°. Se houver fundados indicios de autoria, coautoria ou participacdo de dependente, ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis, em
homicidio, ou em tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, sera possivel a suspensao provisoria de sua parte no beneficio de
pensao por morte, mediante processo administrativo proprio, respeitados a ampla defesa e o contraditério, e serdo devidas, em caso de absolvigdo, todas
as parcelas corrigidas desde a data da suspenséo, bem como a reativagdo imediata do beneficio.

§ 2°. Perdera o direito a pensdo por morte, o conjuge, 0 companheiro ou a companheira, se comprovada, a qualquer tempo, simula¢cdo ou fraude no
casamento ou na unido estavel, ou a formalizagdo desses, com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas em processo judicial, no
qual sera assegurado o direito ao contraditério e & ampla defesa.

§ 3°. Perdera o direito a penséo o dependente condenado pela pratica de atos de indignidade ou deserdacéo, na forma da legislagao civil.

§ 4°. Ajuizada acéo judicial para o reconhecimento da condicdo de dependente, este podera requerer sua habilitagdo provisdria ao beneficio de pensao
por morte, exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros dependentes, vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da
respectiva agéo, ressalvada decisao judicial em contrario.

§ 5°. Nas agdes movidas contra o Instituto de Previdéncia do Municipio de Suzano, este podera proceder de oficio a habilitagdo excepcional da referida
pensao, apenas para efeito de rateio, descontando-se os valores referentes a esta habilitagdo das demais cotas, vedado o pagamento da respectiva cota
até o transito em julgado, ressalvada a existéncia de decisdo judicial em sentido contrario.

§ 6°. Julgado improcedente o pedido da agéo prevista no § 4° ou § 5° deste artigo, o valor retido sera corrigido pelos indices legais de reajustamento e
sera pago de forma proporcional aos demais dependentes, de acordo com suas cotas e tempo de duragéo de seus beneficios;

§ 7°. Em qualquer caso, fica assegurada ao IPMS a cobranca dos valores indevidamente pagos em fun¢ao da habilitagéo.

Art. 29. Para os fins desta lei, a condicao legal de dependente sera verificada na data do ébito do segurado, observados os critérios de comprovagéao de
dependéncia econbmica.

Paragrafo unico. A invalidez, a incapacidade, a deficiéncia ou a alteragédo das condi¢des, quanto aos dependentes, supervenientes a morte do segurado,
ndo dara origem a qualquer direito a pensao.

SECAO II
DA ACUMULACAO DE PENSAO



Art. 30. E vedada a acumulagdo de mais de uma pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro, no &mbito do Regime Proprio, ressalvadas as
pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do art. 37 da Constituicao Federal.

§ 1° - Sera admitida, a acumulagao de:

I - pensdo por morte deixada por cdnjuge ou companheiro de um regime de previdéncia social com pensao por morte concedida por outro regime de
previdéncia social ou com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal; ou

Il - pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral
de Previdéncia Social ou de regime préprio de previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os
arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal; ou

lll - aposentadoria concedida no dmbito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de regime préprio de previdéncia social com pensdes decorrentes das
atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal.

§ 2°. Nas hipoteses das acumulagdes previstas no § 1 °, é assegurada a percepgao do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada
um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

I - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até o limite de 2 (dois) salarios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-minimos, até o limite de 3 (trés) salarios-minimos;

lll - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até o limite de 4 (quatro) salarios-minimos; e

IV -10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-minimos.

§ 3°. Aaplicacado do disposto no § 2° podera ser revista a qualquer tempo, a pedido do interessado, em razao de alteracdo de algum dos beneficios.

§ 4°. As restricbes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos beneficios houver sido adquirido antes da vigéncia da Emenda
Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019.

§ 5°. As regras sobre a acumulagéo previstas neste artigo poderao ser alteradas na forma do § 6° do art. 40 da Constituicdo Federal.

SECAO III
DOS DEPENDENTES

Art. 31. Sdo dependentes do segurado:

I - o0 cOnjuge, a companheira, o companheiro, os filhos ndo emancipados de qualquer condicdo, menores de 21 (vinte e um) anos ou invalidos;

Il - os pais que comprovem dependéncia econdmica do segurado;

lll - os irmaos, ndo emancipados, de qualquer condigdo, menores de 21 (vinte e um) anos, ou invalidos, que comprovem dependéncia econémica do
segurado.

§ 1°. Os dependentes elencados no inciso | concorrem entre si para a percep¢ao dos beneficios.

§ 2°. O enteado e o menor tutelado equiparam-se ao filho, mediante tutela do segurado e desde que comprovada a dependéncia econémica, na forma
estabelecida em regulamento.

§ 3°. Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantém unido estavel com o segurado (a), como entidade familiar, com
convivéncia duradoura, publica e continua, estabelecida com o objetivo de constituigdo de familia, nos termos da legislagao civil.

§ 4°. A unido estavel e a dependéncia econémica exigem inicio de prova material contemporanea aos fatos, produzido em periodo ndo superior aos 24
(vinte e quatro) meses anteriores a data do ébito, ndo admitida a prova exclusivamente testemunhal, exceto na ocorréncia de motivo de for¢ga maior ou
caso fortuito. Para comprovacgao do vinculo e da dependéncia econdmica, deverdo ser apresentados, no minimo, dois documentos, e poderao ser aceitos,
dentre outros:

| - certiddo de nascimento de filho havido em comum;

Il - certiddo de casamento religioso;

lll - declaragéo do imposto de renda do segurado, em que conste o interessado como seu dependente;

IV- disposigbes testamentarias;

V - declaragéo especial feita perante tabeliao;

VI - prova de mesmo domicilio;



VII- prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhao nos atos da vida civil;

VIII - procuragéo ou fianga reciprocamente outorgada;

IX - conta bancaria conjunta;

X - registro em associagao de qualquer natureza, onde conste o interessado como dependente do segurado;

Xl - anotagao constante de ficha ou livro de registro de empregados;

XII - apdlice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e a pessoa interessada como sua beneficiaria;
XIll - ficha de tratamento em instituicao de assisténcia médica, da qual conste o segurado como responsavel;

XIV - escritura de compra e venda de imdvel pelo segurado em nome de dependente;

XV - declaragao de ndo emancipagao do dependente menor de vinte e um anos; ou

XVI - quaisquer outros que possam levar a convicgéo do fato a comprovar.”

§ 5°. A comprovacgéo de invalidez dos casos previstos neste artigo sera feita mediante exame médico-pericial a cargo do IPMS.
§ 6°. O ex-cOnjuge ou ex-companheiro, separado, de fato ou de direito, e o divorciado concorrera com os dependentes elencados no inciso | deste artigo,
desde que tenha assegurado por decisao judicial o direito a percepg¢ao de pensao alimenticia.

§ 7°. Cabe ao segurado a inscrigdo de seus dependentes, que, contudo, poderao promové-la caso aquele ndo o faga.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 32. Fica vedada a complementagdao de aposentadorias de servidores publicos e de pensdes por morte a seus dependentes que ndo decorra da
instituicdo de regime de previdéncia complementar ou que nao seja prevista em lei que extinga regime préprio de previdéncia social.

Paragrafo Unico. Nao se aplica a disposigéo do caput &s complementagdes de aposentadorias ou de pensdes anteriores a vigéncia desta Lei.

Art. 33. Aplica-se ao servidor publico ocupante de cargo efetivo do Municipio de Suzano, a vedagéo de incorporagédo de vantagens de carater temporario
ou vinculadas ao exercicio de fungdo de confianga ou de cargo em comissdo a remuneragdo do cargo efetivo, ressalvados os direitos adquiridos
anteriores ao advento desta Lei.

Art. 34. Instituido o regime de previdéncia complementar previsto pelo art. 40, §14 da Constituicdo da Republica, o valor das pensbes e aposentadorias
concedidas pelo IPMS sera restringido ao limite maximo do beneficio do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 1°. A disposigado do caput se aplicara aos servidores que ingressarem no servigo publico no Municipio de Suzano, apés a instituicao do regime de
previdéncia complementar.

§ 2°. Os servidores que ingressaram no servigo publico no Municipio de Suzano antes da instituicado do regime de previdéncia complementar, mediante
expressa adesao, poderao dele participar.

Art. 35. Nos termos do inciso Il do art. 36 da Emenda Constitucional n® 103/2019, ficam referendadas integralmente:

| - a alteracao promovida pelo art. 1° da Emenda Constitucional n® 103/2019, no art. 149 da Constituicao Federal; e

Il - as revogacgdes previstas na alinea "a” doinciso | € nos incisos lll e IV do art. 35 da Emenda Constitucional n° 103/2019.

Art. 36. O IPMS, podera aplicar seus recursos na concessdao de empréstimos a seus segurados, na modalidade de consignados, observada
regulamentacéo especifica estabelecida pelo Conselho Monetario Nacional.

Art. 37. Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente os artigos de 09 a 25 e 28 a 34, todos da Lei n.° 4.583/2012, a Lei Complementar n.°
398/2024 e demais disposigdes em contrario.

Art. 38. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.
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